{"id":20,"date":"2015-08-12T11:01:36","date_gmt":"2015-08-12T10:01:36","guid":{"rendered":"http:\/\/atalan-accede-pdf.wpserveur.net\/?page_id=20"},"modified":"2015-08-12T11:08:07","modified_gmt":"2015-08-12T10:08:07","slug":"lvmh","status":"publish","type":"page","link":"https:\/\/www.pdf-accessible.com\/le-projet\/les-entreprises-partenaires\/lvmh\/","title":{"rendered":"LVMH"},"content":{"rendered":"<p><img decoding=\"async\" src=\"\/wp-content\/themes\/atalan-01\/images\/lvmh.png\" alt=\"\" class=\"alignement-02\" \/> Leader mondial du luxe, LVMH Mo\u00ebt Hennessy &#8211; Louis Vuitton dispose d\u2019un portefeuille unique de plus de 60 marques prestigieuses.<br \/>\nLe Groupe est pr\u00e9sent dans cinq secteurs d\u2019activit\u00e9s&nbsp;&#160;: vins &#038; spiritueux, mode &#038; maroquinerie, parfums &#038; cosm\u00e9tiques, montres &#038; joaillerie, distribution s\u00e9lective.<\/p>\n<p>Pour LVMH, d\u00e9livrer une part de r\u00eave et de plaisir n\u2019exon\u00e8re d\u2019aucune responsabilit\u00e9, et nous impose au contraire de viser l\u2019exemplarit\u00e9. Nos pratiques se doivent de respecter les standards les plus \u00e9lev\u00e9s d\u2019int\u00e9grit\u00e9, de responsabilit\u00e9 et de respect de tous.<br \/>\nEn mati\u00e8re de responsabilit\u00e9 sociale, la DRH du Groupe a d\u00e9velopp\u00e9 des actions visant \u00e0 lutter contre toutes les discriminations et pour promouvoir l\u2019\u00e9galit\u00e9 des chances.<\/p>\n<p><img decoding=\"async\" src=\"http:\/\/pdf-accessible.com\/wp-content\/uploads\/2015\/01\/mh-lvmh.png\" alt=\"\" class=\"alignement-01\" \/> Concernant la politique handicap, nous avons de solides partenariats avec le secteur prot\u00e9g\u00e9 et adapt\u00e9 auquel nous sous-traitons plus de 4&nbsp;M\u20ac, soit l\u2019\u00e9quivalent de pr\u00e8s de 150 emplois (en \u00e9quivalent temps plein).<\/p>\n<p>Nous avons mis en place des actions volontaristes et innovantes pour recruter des candidats handicap\u00e9s&#160;: speed-recrutement, CV vid\u00e9o, HandiChat&#8230; <strong>Cela nous a permis de doubler notre taux d\u2019emploi<\/strong>.<\/p>\n<h2>L\u2019accessibilit\u00e9 num\u00e9rique pour LVMH<\/h2>\n<p>De la m\u00eame fa\u00e7on que nos magasins sont accessibles \u00e0 tous nos clients, nous avons \u00e0 c\u0153ur de garantir \u00e0 chacun, quelque soit son handicap, l\u2019acc\u00e8s \u00e0 l\u2019information num\u00e9rique concernant nos produits, nos offres d\u2019emploi, \u2026<\/p>\n<p>C\u2019est un enjeu soci\u00e9tal autant que business. Notre nouvel intranet respecte les normes les plus exigeantes en mati\u00e8re d\u2019accessibilit\u00e9&#160;: tous les utilisateurs, handicap\u00e9s ou non, ont pl\u00e9biscit\u00e9 son ergonomie et sa facilit\u00e9 d\u2019utilisation. Preuve que l\u2019accessibilit\u00e9 num\u00e9rique profite \u00e0 tous<\/p>\n<blockquote><p>\nFavorisant la cr\u00e9ativit\u00e9 et l\u2019exceptionnel le luxe ne doit exclure personne.<br \/>\n<cite>Christian Sanchez, Directeur D\u00e9veloppement Social du Groupe.<\/cite>\n<\/p><\/blockquote>\n<h2>La participation de LVMH au projet AcceDe PDF<\/h2>\n<p>Le groupe LVMH et chacune de ses Maisons ont des univers visuels uniques dont l\u2019excellence graphique n\u2019est pas spontan\u00e9ment compatible avec une d\u00e9marche de mise en accessibilit\u00e9. De plus, nous produisons de multiples documents PDF, que nos partenaires agences de communication ne peuvent pas rendre accessibles, faute de <span lang=\"en\">guidelines<\/span> claires telles qu\u2019elles existent pour la conception des sites internet.<\/p>\n<p>AcceDe PDF est un projet audacieux dont la r\u00e9ussite s\u2019inscrit dans le long terme et qui b\u00e9n\u00e9ficiera \u00e0 toutes les \u00ab&#160;entreprises communicantes&#160;\u00bb&#160;: nous sommes fiers d\u2019avoir contribu\u00e9 \u00e0 sa mise en \u0153uvre.<\/p>\n<p>Atalan accompagne le groupe depuis 2008 dans la prise en compte des crit\u00e8res d\u2019accessibilit\u00e9 num\u00e9rique. Nous appr\u00e9cions cette prestation de conseil parce qu\u2019elle est bas\u00e9e sur le transfert de comp\u00e9tences et nous permet d\u2019enrichir nos pratiques de fa\u00e7on p\u00e9renne.<\/p>\n<div class=\"encart encart-remarque\">\n<h2><span aria-hidden=\"true\" class=\"fa remarque\"><\/span> Contact<\/h2>\n<p><strong>Mission Handicap LVMH<\/strong><br \/>\n65 avenue \u00c9douard Vaillant<br \/>\n92100 Boulogne Billancourt<\/p>\n<p>mission.handicap@lvmh.fr\n<\/p><\/div>\n","protected":false},"excerpt":{"rendered":"<p>Leader mondial du luxe, LVMH Mo\u00ebt Hennessy &#8211; Louis Vuitton dispose d\u2019un portefeuille unique de plus de 60 marques prestigieuses. Le Groupe est pr\u00e9sent dans cinq secteurs d\u2019activit\u00e9s&nbsp;&#160;: vins &#038; spiritueux, mode &#038; maroquinerie, parfums &#038; cosm\u00e9tiques, montres &#038; joaillerie, &hellip; <a href=\"https:\/\/www.pdf-accessible.com\/le-projet\/les-entreprises-partenaires\/lvmh\/\">Lire la suite <span class=\"meta-nav\">&rarr;<\/span><\/a><\/p>\n","protected":false},"author":12,"featured_media":0,"parent":10,"menu_order":18,"comment_status":"closed","ping_status":"closed","template":"","meta":[],"_links":{"self":[{"href":"https:\/\/www.pdf-accessible.com\/wp-json\/wp\/v2\/pages\/20"}],"collection":[{"href":"https:\/\/www.pdf-accessible.com\/wp-json\/wp\/v2\/pages"}],"about":[{"href":"https:\/\/www.pdf-accessible.com\/wp-json\/wp\/v2\/types\/page"}],"author":[{"embeddable":true,"href":"https:\/\/www.pdf-accessible.com\/wp-json\/wp\/v2\/users\/12"}],"replies":[{"embeddable":true,"href":"https:\/\/www.pdf-accessible.com\/wp-json\/wp\/v2\/comments?post=20"}],"version-history":[{"count":1,"href":"https:\/\/www.pdf-accessible.com\/wp-json\/wp\/v2\/pages\/20\/revisions"}],"predecessor-version":[{"id":21,"href":"https:\/\/www.pdf-accessible.com\/wp-json\/wp\/v2\/pages\/20\/revisions\/21"}],"up":[{"embeddable":true,"href":"https:\/\/www.pdf-accessible.com\/wp-json\/wp\/v2\/pages\/10"}],"wp:attachment":[{"href":"https:\/\/www.pdf-accessible.com\/wp-json\/wp\/v2\/media?parent=20"}],"curies":[{"name":"wp","href":"https:\/\/api.w.org\/{rel}","templated":true}]}}
