{"id":14,"date":"2015-08-12T11:00:22","date_gmt":"2015-08-12T10:00:22","guid":{"rendered":"http:\/\/atalan-accede-pdf.wpserveur.net\/?page_id=14"},"modified":"2016-10-03T14:23:13","modified_gmt":"2016-10-03T13:23:13","slug":"areva","status":"publish","type":"page","link":"https:\/\/www.pdf-accessible.com\/le-projet\/les-entreprises-partenaires\/areva\/","title":{"rendered":"AREVA"},"content":{"rendered":"<p><img decoding=\"async\" src=\"\/wp-content\/themes\/atalan-01\/images\/areva.png\" alt=\"\" class=\"alignement-02\" \/> AREVA fournit \u00e0 ses clients des solutions pour produire de l\u2019\u00e9lectricit\u00e9 sans CO2. Le groupe poss\u00e8de une expertise et un savoir-faire qui font de lui un acteur de r\u00e9f\u00e9rence, dont le d\u00e9veloppement responsable s\u2019inscrit dans une logique de progr\u00e8s continu.<\/p>\n<p>Num\u00e9ro un mondial du nucl\u00e9aire, AREVA propose aux \u00e9lectriciens une offre int\u00e9gr\u00e9e unique qui couvre toutes les \u00e9tapes du cycle du combustible, la conception et la construction de r\u00e9acteurs nucl\u00e9aires et les services associ\u00e9s. Le groupe d\u00e9veloppe par ailleurs fortement ses activit\u00e9s dans les \u00e9nergies renouvelables \u2013 \u00e9olien, solaire, bio\u00e9nergies, hydrog\u00e8ne et stockage \u2013 pour devenir d\u2019ici \u00e0 2012 l\u2019un des trois leaders mondiaux de ce secteur.<\/p>\n<p>En cultivant au quotidien les synergies entre ces deux grandes offres du \u00ab&#160;&nbsp;sans CO2&nbsp;&#160;\u00bb, les 48 000 collaborateurs d\u2019AREVA contribuent \u00e0 fournir au plus grand nombre, une \u00e9nergie plus s\u00fbre, plus propre et plus \u00e9conomique.<\/p>\n<h2>\u00ab&#160;&nbsp;Respectons les diff\u00e9rences sans changer de regard sur les comp\u00e9tences&nbsp;&#160;\u00bb<\/h2>\n<p><img decoding=\"async\" src=\"http:\/\/pdf-accessible.com\/wp-content\/uploads\/2015\/01\/mh-areva.png\" alt=\"Building all talents.\" lang=\"en\" class=\"alignement-01\" \/> L\u2019action du groupe en faveur de l\u2019emploi des personnes en situation de handicap traduit son engagement fort pour l\u2019accueil de tous, mais aussi sa d\u00e9marche de d\u00e9veloppement durable et de progr\u00e8s continu. En soutenant la diversit\u00e9 et en favorisant l\u2019int\u00e9gration de toutes les diff\u00e9rences dans l\u2019entreprise, AREVA prouve une nouvelle fois son engagement et sa capacit\u00e9 \u00e0 reconna\u00eetre le talent des personnes en situation de handicap. C\u2019est en portant un regard ouvert sur l\u2019autre que nous grandissons et que nous faisons grandir les talents.<\/p>\n<h2>L\u2019accessibilit\u00e9 num\u00e9rique pour AREVA<\/h2>\n<blockquote><p>\nLa diversit\u00e9 est un des secrets des organisations r\u00e9ussies.<br \/>\n<cite>Anne Lauvergeon, Pr\u00e9sidente du Directoire.<\/cite>\n<\/p><\/blockquote>\n<p>L\u2019accessibilit\u00e9 num\u00e9rique, en mettant des ressources \u00e0 la disposition de tous les individus, quels que soient leur mat\u00e9riel ou logiciel, leur infrastructure r\u00e9seau, leur langue maternelle, leur culture, leur localisation g\u00e9ographique, ou leurs aptitudes physiques ou mentales, contribue grandement \u00e0 l\u2019int\u00e9gration des personnes en situation de handicap. Au-del\u00e0 des b\u00e9n\u00e9fices atteints pour les utilisateurs handicap\u00e9s, l\u2019accessibilit\u00e9 num\u00e9rique profite plus largement \u00e0 tous les utilisateurs et acteurs, notamment en termes d\u2019usage et de ma\u00eetrise de la production des contenus. AREVA marque, par sa participation au projet AcceDe PDF, sa volont\u00e9 forte de faire progresser cet axe important de sa politique en faveur des personnes en situation de handicap.<\/p>\n<div class=\"encart encart-remarque\">\n<h2><span aria-hidden=\"true\" class=\"fa remarque\"><\/span> Contact<\/h2>\n<p><strong>Mission Handicap Areva<\/strong><br \/>\n33 rue La Fayette<br \/>\n75442 PARIS cedex 09<\/p>\n<p>Philippe Thurat<br \/>\nDirecteur Diversit\u00e9 et \u00c9galit\u00e9 des Chances AREVA\n<\/p><\/div>\n","protected":false},"excerpt":{"rendered":"<p>AREVA fournit \u00e0 ses clients des solutions pour produire de l\u2019\u00e9lectricit\u00e9 sans CO2. Le groupe poss\u00e8de une expertise et un savoir-faire qui font de lui un acteur de r\u00e9f\u00e9rence, dont le d\u00e9veloppement responsable s\u2019inscrit dans une logique de progr\u00e8s continu. &hellip; <a href=\"https:\/\/www.pdf-accessible.com\/le-projet\/les-entreprises-partenaires\/areva\/\">Lire la suite <span class=\"meta-nav\">&rarr;<\/span><\/a><\/p>\n","protected":false},"author":12,"featured_media":0,"parent":10,"menu_order":4,"comment_status":"closed","ping_status":"closed","template":"","meta":[],"_links":{"self":[{"href":"https:\/\/www.pdf-accessible.com\/wp-json\/wp\/v2\/pages\/14"}],"collection":[{"href":"https:\/\/www.pdf-accessible.com\/wp-json\/wp\/v2\/pages"}],"about":[{"href":"https:\/\/www.pdf-accessible.com\/wp-json\/wp\/v2\/types\/page"}],"author":[{"embeddable":true,"href":"https:\/\/www.pdf-accessible.com\/wp-json\/wp\/v2\/users\/12"}],"replies":[{"embeddable":true,"href":"https:\/\/www.pdf-accessible.com\/wp-json\/wp\/v2\/comments?post=14"}],"version-history":[{"count":2,"href":"https:\/\/www.pdf-accessible.com\/wp-json\/wp\/v2\/pages\/14\/revisions"}],"predecessor-version":[{"id":143,"href":"https:\/\/www.pdf-accessible.com\/wp-json\/wp\/v2\/pages\/14\/revisions\/143"}],"up":[{"embeddable":true,"href":"https:\/\/www.pdf-accessible.com\/wp-json\/wp\/v2\/pages\/10"}],"wp:attachment":[{"href":"https:\/\/www.pdf-accessible.com\/wp-json\/wp\/v2\/media?parent=14"}],"curies":[{"name":"wp","href":"https:\/\/api.w.org\/{rel}","templated":true}]}}
