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Air Liquide

 Air Liquide est le leader mondial des gaz pour l’industrie, la santé et l’environnement, présent dans 80 pays avec 42 300 collaborateurs. Depuis sa création en 1902, Air Liquide réinvente sans cesse son métier pour anticiper les défis de ses marchés présents et futurs.

Technologies innovantes pour limiter les émissions polluantes, réduire la consommation énergétique de l’industrie, valoriser les ressources naturelles, ou développer les énergies de demain, comme l’hydrogène, les biocarburants ou l’énergie photovoltaïque…Air Liquide combine ses nombreux produits à différentes technologies pour développer des applications et services à forte valeur ajoutée, pour ses clients et la société.

Partenaire dans la durée, le Groupe s’appuie sur l’engagement de ses collaborateurs, la confiance de ses clients et le soutien de ses actionnaires, pour élaborer une vision long terme de sa stratégie de croissance compétitive. La diversité de ses équipes, de ses métiers, de ses marchés et de ses géographies assure la solidité et la pérennité de son développement.

Air Liquide explore tout ce que l’air peut offrir de mieux pour préserver la vie, et s’inscrit dans une démarche de développement durable.

Une démarche active en faveur du handicap

Pour Air Liquide, la diversité et l’égalité des chances passent par une meilleure insertion des personnes handicapées au sein de ses équipes.

Air Liquide veille à ce que chaque personne puisse bénéficier de conditions de travail adaptées à son environnement et son handicap. Ainsi, l’accessibilité numérique est un axe particulièrement important de sa politique d’emploi en faveur de l’insertion des personnes handicapées, au regard :

	des risques d’aggravation du handicap, du vieillissement de la population de travailleurs handicapés en activité et de l’allongement de la durée de vie professionnelle ;
	de personnes confrontées, pour quelque motif que ce soit à la survenance d’un handicap au cours de sa vie professionnelle.


L’accessibilité numérique pour Air Liquide


Rendre accessible les documents numériques aux personnes en situation de handicap, favorise le maintien dans l’emploi et une meilleure intégration.



L’accessibilité numérique est liée à l’amélioration de la qualité générale des services, de leur ergonomie et de leur facilité d’utilisation. Elle bénéficie à tous, aux personnes valides comme aux personnes en situation de handicap.

La participation de Air Liquide au projet AcceDe PDF

Air Liquide a choisi de participer au projet AcceDe PDF pour former et sensibiliser les utilisateurs (professionnels de la communication, services marketing et communication, studios graphiques…) à éditer des documents PDF.

Notre implication dans ce projet marque notre engagement en faveur d’un meilleur partage de l’information et pour tous !


 Contact

Mission Handicap – Air Liquide

Direction des Relations avec le Personnel

7, bd Franck Kupka – Tour Kupka C

92000 Paris la Défense

Courriel : missionhandicap@airliquide.com
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Paris (France)

Email : contact@atalan.fr


Toronto (Canada)

Email : contact@atalan.ca


Site web : www.atalan.fr

			 Atalan sur Twitter

			 Atalan sur LinkedIn


Pour toutes remarques, suggestions ou réclamations

Email : retour@atalan.fr
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