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Comment produire des documents PDF accessibles ?

Distinguer :
| |
Chaine de production Chaine de conception
« industrielle » « manuelle »

e Automatisation de la

chaine de production Documents d’édition PAO| Documents bureautiques
(InDesign, Xpress, Scribus...) (word, ppt...)

e Génération des PDF « a la
volée » e Conception par des

professionnels » Conception par tous
r I

e Balisage des PDF a la
source avec automatisation eConception mais pas
possible diffusion

(diffusion papier ou PDF)

e Conception et
diffusion

e Intégration a la

i . R source
e Intégration a la chaine

1 1

Sujet de cette présentation

ACCEDe Produire des documents d’édition accessibles
Accessibilite des documents 4ieme forum européen de I'accessibilité numérique, Paris, 12 avril 2010
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Chaine de conception d'un document d’édition

Etape 1: Etape 2 : Etape 3 :
Charte Maquettage Génération Diffusion
graphique du document du PDF

Textes, images

Schémas et graphiques

Tableaux...
A quelle(s) étape(s) intégrer
I'accessibilité ?
Quelques exemples...
AcceDe Produire des documents d’édition accessibles

Aecoeeibilte e o e 4i¢me forum européen de |'accessibilité numérique, Paris, 12 avril 2010
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Etape 1 : conception de la charte graphique

e Exemple 1 : contraste de couleurs

Version non recommandée Version recommandée

yotre activité sont utiles pour pi

Fondation peut se faire sous la

parfois d’'un apport en compeéte

e Exemple 2 : accents sur les lettres majuscules
Ecrire "Ecologie" plutét que "Ecologie”

e Exemple 3 : informations données par la couleur uniquement

) . Version ibl
Version non accessible ersions accessibles

Chiffre d'affaires Chiffre d'affaires

B FProduits Vinyliques @ Produits Vinyliques

B Chimie Industrielle B Chimie Industrielle

B Produits de Peformance A Produits de Performance

Chiffre d'affaires

B Produits Vinyliques : 23%
B Chimie Industrielle: 44%

B Froduits de Performance: 329

ACCEDe Produire des documents d’édition accessibles
fecessibiliie des documents 4ieme forum européen de |'accessibilité numérique, Paris, 12 avril 2010
au format POF Contact : Sylvie Goldfain - sgoldfain@atalan.fr - ATALAN
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Etape 2 : maquettage des pages dans le logiciel de PAO

e Exemple 1 : contenu a cheval sur 2 pages
Balisage plus simple si utilisation d’un format A3 pour cette double page

e Exemple 2 : effets d’'ombrage
Utilisation des fonctions du logiciel versus utilisation de 2 textes superposés

e Exemple 3 : césures en fin de lighe

ACCEDe Produire des documents d’édition accessibles
Accessibilité des documents 4ieme forum européen de l'accessibilité numérique, Paris, 12 avril 2010
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Etape 2 : maquettage des pages dans le logiciel de PAO

e Exemple 4 : graphisme

e Exemple 5 : création de tableaux

ACCGDe Produire des documents d’édition accessibles
Accessibilité des documents 4ieme forum européen de l'accessibilité numérique, Paris, 12 avril 2010
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Etape 3 : génération du PDF

e Exemple 1 : ordre logique de lecture des pages

Accampdgner les agents en 2° partie de carriére

Comment vous préparer a |'entretien ?

Utilisez votre dossier
d'accompagnement (swite)

Des fiches powr prépargy Lavenir @

Complétdes avac votre interlocuteur lors da 'en-
tretien, elles vous aideront & formuler vos sou-
haits de 2* partie da carriére atles pistes d'action
pour y parveni. Consultez les avant I'entretien |

al

C VOus prép
Recherchez les informations

dont vous avez besoin.

En amont da I'entratien, vous pouvez 8tre ameng
& racharchar certaines informations -

sur Votve expérience professionmnelle

recherchez les dates de tenue de poste ou
actualisez votra CV, vérifiez que votre passeport

RVERS,

Prewez contact avee les PEFSONES
ressourees de votre ftablissement
ow de votre direction, qui peuvent
répondre awx questions que vous

Bes fiches d'information formation est & jour... VOUS poseZ avant Lentretien :
sur Lentreprise @ sur Vs possibilités de parcowrs

dans Lentreprise < Rosponsable Ressources Humaines,
Elles reprennent des informations pour wous pila RH

ENTRETIEN
APPROFONDI
DE CARRIERE

Pour les agents ayznt su moans 15 ans
dexpérience professionnelle,

Coordinateur Formation
Conseiller Maobilita
Conseiller carriére

aider & réfléchir & votre projet d"évolution profas- profitez des moyens d'information mis & votre
sionnella. disposition, notamment :
= Lo site intranet des Métiers SNCF :
www.site_metiers.rh_sncifr
= Lo site intranet Formation
www.site_formation. rh.sncf fr

[

[ 3 [ 3 [ ] u
Jmm am
[ | ] aa
| a | a
] | [
I |
an Gctatre 2003
am
] a

CIRECTION m CIRECTION @
DES RESSDURCES HUMAINES DES RESSOURCES HUMAINES

e Exemple 2 : fonction d’export du PDF

Produire des documents d’édition accessibles
4ieme forum européen de |'accessibilité numérique, Paris, 12 avril 2010
Contact : Sylvie Goldfain - sgoldfain@atalan.fr - ATALAN
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Etape 3 : génération du PDF > balisage

Titre et langue
du document

I ED Page 11
' H [1] DOSSIER

= [2] Image

¢ [3] Handicap: l'engz
¢ [4] Thales a décidé
¢ [5] Pierre Groisy, DF

Balisage
semantique

+ 4 g 1] Triage’
B [2] « Un jour, un mé

¢ [3] Déploiement de
¥ [4] L'Accord Groupe
% [5] Rhine-alpes, Tie
¢ [6] Thustration dans
B¢ [7] Centre: Créatior
= [8] La Commission d
¢ [9] 2ehccord Group
+ ¢ [10] Résulkats de ja
¢ [11] Recrutements:
H [12] Objectifs 2008-
¢ [13] Recrutements:
D Page 13
[ Page 14
[ Page 15
D Page 16
|

Balisage
Images et tableaux

Balisage
ordre de lecture

Produire des documents d’édition accessibles
HAcque
Accessibilité des documents

au format PDF Contact : Sylvie Goldfain - sgoldfain@atalan.fr - ATALAN

ur, un métier en acton = - wsite d'un ateber par un LHP

r bassin d’emploi

ploiement de Paccord

Jzur ['ensembie des sites depuis | sigrature de

lectiors, k= Growpe a décdé d= déplyer l'accond

prd Groupe 2008-2011 =n faveur des
=n situation de handicap ="articuls

“—-Alpe=, lle-de-France] ; désormaiz les
{ 3 |z e Thakes Mis=ion Insertion s'organizent
aunﬂmtmaqzbmndmph creant. une

D= rombroses actions ont Ete mises en plaoz

"accord. Afin de renforcer I'efficacitd de s=x

* |Misinpen dans |'empiol: 452 acoons
= |Teume d'2miplol ; 382 % [1 360 collsborsCAure)

* |Lontrats akermance 30

5es o sikes aupres de Centres de ASrsertion
Prafe==sicnm=lle [CREP], 4 Universités et de=
Grendes Ecoles. Cette démarche a notamment
permis la création d'unz fliere d'excellence de
bechnicien supérieur =n &ectronigue. Grice 3 un
partenariat avec ke CAP de Suzann= Maz=on &
Paris, unz presiére promation de dix ctudianks
bénéficie déscrmais d'une formatian sur deus
ans. Actuellement, chaque site du be==in d'=m-
pioi renponitre le=x stagisines pour ler présenter
ke differents metiers de ['dectronique et ceux-ci
meront integres debut 2010

Ce= actiors visent 4 faciicer intEgration profes-
sionndle de oo personnes dans des metiers e
adequation awe k= besoins du Grospe. Lacoent:
est mis sur la formation, ledisr privilggie pour

I'scrés & I'amploi.

4ieme forum européen de |'accessibilité numérique, Paris, 12 avril 2010
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L'accessibilité est a intégrer a chaque étape de conception

Régles d’accessibilité Regles d’accessibilité Regles de Manipulations
graphique de mise en page PAO génération du PDF pour baliser le PDF

|
Etape 1: Etape 2 Etape 3: Etape 4 _
Charte Mise en
_ Maquettage Geénération Balisage ligne
graphique du document du PDF du PDF

Mais 2 limites constatées -

1. Les professionnels de la 2. Il n'existe pas de
communication se sentent peu documentation de qualité
concernés et ne connaissent pas les expliguant comment baliser
manipulations a effectuer un PDF

1

Lancement du projet AcceDe

AcceDe Produire des documents d’édition accessibles
4ieme forum européen de |'accessibilité numérique, Paris, 12 avril 2010 age 16
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AcceDe = Accessibilité des Documents d’Edition au format PDF

e Projet lancé
Ai Sy
en octobre 2009 EJ!AIR LIQUIDE
Y AREVA BNP PARIBAS

avec 9 entreprises

partenaires @wCapgemini | VMH @

CONSULTING . TECHNOLOGY.OUTSOURCING

qui souhaitaient travailler
sur I'accessibilité de leurs [ SOCETE =~ _ 8 THALES
documents d’édition

« Projet initié et /XTALAN
Coordonné pal‘ ATALAN s\rﬁ s;cee esnS cI obrnI ;::tlet ; u dh ELiJ n d\,:jcea E

www.atalan.fr

ACCQDe Produire des documents d’édition accessibles
Accessibilité des documents 4ieme forum européen de l'accessibilité numérique, Paris, 12 avril 2010 Page 11
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Objectifs d’AcceDe

1. Les professionnels de la 2. Il n'existe pas de
communication se sentent peu documentation de qualité
concernés et ne connaissent pas les expliqguant comment baliser
manipulations a effectuer un PDF

l Objectifs d’'AcceDe l

e Sensibiliser les

professionnels de la e Créer puis diffuser
communication des notices
méthodologiques
e Former les agences des sur le principe du Libre

entreprises partenaires

ACCEDe Produire des documents d’édition accessibles
4ieme forum européen de |'accessibilité numérique, Paris, 12 avril 2010 age 12
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Les étapes d’'AcceDe

Etape 1:

e Définition d'un

échantillon

représentatif de

documents
d’édition

Etape 2 :

e Mobilisation
des agences

de
communication

Etape 3 :

e Formation
des agences

e Balisage des
documents

—

}

Conception des notices

AcceDe

Accessibilité des documents
au format PDF

Mise a
jour des notices
avec retours
d’expérience
des formations et suivi

}

Appel a
commentaires

Produire des documents d’édition accessibles
4ieme forum européen de |'accessibilité numérique, Paris, 12 avril 2010

Contact : Sylvie Goldfain — sgoldfain@atalan.fr -

ATALAN

_*

Juin 2010:

Publication
des temps de
balisage

Juin 2010:

Publication des
notices pour
tous

Page 13
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AcceDe > échantillon de documents

. Echantillonde
| 28 documents
" de 2a60pages |

l} ll.l_l.

. BILAN
A MI-PARCOURS
PROFESSIONNEL

- . Renconlres
Thales - TS Hors serie

Opportunités

== . \
Un nouvel accofdy
pour la valorisation -
du statut des seniors qui Comm

ULYSSE...

Magazines internes

Documents grand
public

ACCEDe Produire des documents d’édition accessibles
Accessibilite des documents 4ieme forum européen de I'accessibilité numérique, Paris, 12 avril 2010
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AcceDe > étape 2 = mobilisation de professionnels de la
communication

15 professionnels de la

communication
Agences Equipes Graphistes
de communication internes indépendants
Angie - - .
Publicorp Studio BNP Paribas Agnes Cappadoro
A Conseil . Ry
Contre Courant Création Studio Societe Generale
Eurokapi - .
Inedit conseil Equipe technique SNCF
Galbe

ACCEDe Produire des documents d’édition accessibles
Accessibilite des documents 4ieme forum européen de I'accessibilité numérique, Paris, 12 avril 2010
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Les notices méthodologiques AcceDe

Notice 1: Notice 2 : Notice 3 :
« Régles « Rendre « Evaluer
d’accessibilité accessible les I’accessibilité
a respecter PDF avec d’un
en phase de Acrobat Pro » document
conception \V
\PM_ \/

AL { I

@gles d’accessibilité ~ Regles d’accessibilité deRegles de génératioh Manipulations pour Recette du
graphique mise en page PAO du PDF baliser le PDF balisage
! ! ! I
Etape 1: Etape 2 : Etape 3 : Etape q: e
Charte Maquettage Génération Balisage rrrusion
graphique du document du PDF du PDF
Notice 4 : ) ) )
« Intégrer Mise en lighe des notices :
I'accessibilité i
avec InDesign » Juin 2010

AcceDe Produire des documents d’édition accessibles
Accessibilite des documents 4ieme forum européen de l'accessibilité numérique, Paris, 12 avril 2010
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Premiers bilans et retours d’expérience (1/2)

e Transfert de compétences

- Le balisage peut étre réalisé par tous et ne nécessite pas de compétences
techniques.

- 2 jours avec formation / notice + pratique (vs 4 a 6 mois)
e Intégration a la chaine de production

- En phase PAO, temps non significatif — %

- Pour le balisage : 2 niveaux possibles s s O —

- Intérét d’'intégrer le baliage a inDesign dans certains cas '

-  Temps de balisage constatés V A;n..pnnc‘i;:lﬁé's‘ T
PROFESSIONNEL ?9 N

Renconires
«fl HOrS sere
Plaquettes et dépliants
4 a 6 pages: 1h a 1h30

=
Un nouvel acc
pour la valorisation
du statut des seniors

[r——

ULYSSE..

Mobllrte Redurte

= Autres documents

¥ 40 a 50 pages :
c® 1,5 jour a 2 jours

Mmagazines internes
20 a 40 pages: 1 jour a 1,5 jour

ACCEDe Produire des documents d’édition accessibles
Accessibilite des documents 4ieme forum européen de I'accessibilité numérique, Paris, 12 avril 2010
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Premiers bilans et retours d’expérience (2/2)

Enjeux et facteur de succes
- Enjeux = sensibilisation et mobilisation des professionnels
- Facteur de succes : suivi de la maitrise d'ouvrage

Premieres discussions avec Adobe
- Retour d’expérience Acrobat Pro...

Projet fédérateur

- Intérét et soutien institutionnel d’associations, d’'écoles et autres
établissements concernés par le sujet

e A venir
— Outils a créer : pour baliser, évaluer le balisage, vocaliser les PDF...
- Travail avec le CERTAM de I'AVH
- Travail avec les écoles

AcceDe Produire des documents d’édition accessibles
Accessibilite des documents 4ieme forum européen de l'accessibilité numérique, Paris, 12 avril 2010
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Centre de ressources : www.accede.info

¥ 1?) % 4 Z>  — A partir de juin 2010 :
orojet ACCL LD E ror
Accessibilité des Documents d'Edition au format PDF ONOtices
hilite | Motices | Actualités | Contact i i )
e Liste de diffusion
e Retours d’expérience
e Annuaire de
Wous étes ici: Accueil = Le projet AcceDE =
1 Le projet AcceDE Partenaires fondateurs 1 prOfeS§lonneIs
: engages
Le projet AcceDE gag
AIR LIQUIDE
Pourguo E ? N
. AcceDE a pour objectifs de :  Etudes de cas
Partenai ondateurs
1. Créer, puis diffuser en libre accés, des notices méthodoelogiques pour ceux .
Atalan qui souhaitent rendre leurs documents POF accessibles. A ° FonctlonS
2. Sensibiliser les professionnels de la communication 3 'accessibilité des AREVA d'a CceSSibiIité pour
i i documents POF et & l'intérét croissant des entreprises pour cette offre. i
Un projet sur 9 mois . ) . o _ utilisateurs
. ) 3. Proposer un premier annuaire de professionnels de la communication gui . o
La premigre phase du projet s'angagent et sont capables de livrer des versions POF balisées des documents '*(HP‘Q(‘TTH”'
AcceDE est prévue d'octobre 2009 quil congaivent. AT T R T
4 juin 2010, e Ressources pour
Périmétre du projet Word
LVMH

Elle concerne les versions PDF des documents d'@dition (docurments congus avec un
logiciel de PAD type InDesign, QuarkxXPress, Scribus..).

HCET HENMESSY « LOUE VUITTON

e Sessions de
formations

AcceDe Produire des documents d’édition accessibles
Accessibilité des documents 4i¢me forum européen de |'accessibilité numérique, Paris, 12 avril 2010
\ceessibilite des documen . ' - Page 19
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AcceDe /XTALAN

Accessibilité des documents Accessibilite du Web
Prise en compte du handicap

au format PDF
www.atalan.fr

Merci de votre attention

Sylvie Goldfain, Atalan
sgoldfain@atalan.fr

En partenariat avec
Air Liquide, AREVA, BNP Paribas, Capgemini, LVMH, SNCF, Société Générale, SPIE et Thales.
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